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GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 639/2022 Morrinhos, 08 de Setembro de 2022.

Concede reajuste no piso salarial dos
Agentes Comunitarios de Satide e dos Agentes
de Endemias do Municipio de Morrinhos em
consonancia com o disposto na Emenda
Constitucional n°. 120/2022”

O PREITO MUNICIPAL DE MORRINHOS-CE, faco saber que a CAMARA
MUNICIPAL DE MORRINHOS, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido reajuste no piso salarial dos Agentes Comunitarios de Satude e
dos Agentes de Combate as Endemias do municipio de Morrinhos/Ce, conforme o que
disciplina a Emenda constitucional n® 120 de 05 de maio de 2022.

Paréagrafo anico - O piso salarial profissional dos Agentes Comunitarios de Satide e dos
Agentes de Combate as Endemias sera fixado no valor de 02 salarios-Minimos, ou seja, R$
2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte quatro reais), mensais.

Art. 2° - Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder com abertura de novos
créditos adicionais or¢amentarios em percentuais equivalentes ao reajuste das despesas
orcamentarias anuais.

Art. 3° - Os recursos financeiros que serdo repassados pela Unido aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios para pagamento dos vencimentos ou de qualquer outra
vantagem aos agentes comunitarios de satide e aos agentes de combate as endemias nao
serao objeto de inclusao no calculo para fins do limite de despesa com pessoal no municipio
de Morrinhos/Ce em conformidade com o disposto no Art. 198, § 11 da Constituicao
Federal.

Art.4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, salvo quanto aos seus efeitos
financeiros, que serdo retroativos ao dia 1° de maio de 2022.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposicdes em contrdrio a presente lei.

Paco da Prefeitura Municipal de Morrinhos /CE, 08 de setembro de 2022.
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ANEXO I
RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMETARIO - FINANCEIRO
(Inciso I, Artigo 16 e Artigo 17, Lei Complementar n.° 101/2000)

OBJETIVO

O presente relatério de impacto orcamentario-financeiro visa atender ao disposto na
Constituicao Federal (art. 169) e Lei Complementar n° 101/2000 (Arts. 16 e 17) e a Emenda
Constitucional 120/2022, no que se refere a concessao de beneficio e assuncao de despesa de
carater continuado, respectivamente. Os valores propostos se referem ao reajuste do piso dos
ACS - Agentes Comunitérios de Satide e ACE, agentes comunitarios de endemias.

FUNDAMENTACAO LEGAL

Artigos 16 e 21 da Lei complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 e artigo 169, §1°
da Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil.

ACAO GOVERNAMENTAL

Criacao, expansao ou aperfeicoamento de Acao Governamento (art. 16, da LC n.° 101,
de 04 de maio de 2000).

Despesa obrigatéria de carater continuado derivada de lei ou ato administrativo
X | normativo com execucdo superior a 02(dois) exercicios (art. 17, da LC n.° 101. De 04 de
maio de 2000). :

FINALIDADE

Reajuste salarial dos Agentes Comunitarios de Satide para 02(dois) salarios minimos.

JUSTIFICATIVA

Atendimento as disposi¢oes e limites constitucionais, assim como aqueles previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 16. A Criagio, expansio ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de: 1 - estimativa do impacto orcamentdrio financeiro do exercicio em que dava entrar em vigor e
nos dois subsequentes; I - declaragio do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagio orcamentiria e
financeira com a lei orcamentdria anual e compatibilidade com o Plano Plurianual - PPA e com a Lei de
Diretrizes Orcamentdrias - LDO.

Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento de despesa com pessoal e nio atenda: I - as
exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso XIII do art. 37 e no §1° do artigo 169
da Constituigdo; 1 - o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo. Pardgrafo
tinico, Também ¢é nulo de pleno direito o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e
oitenta dias anteriores ao final do mandato do titular do respectivo Poder ou drgdos referido no art. 20.

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios nio
poderd exceder os limites estabelecidos em lei complementar. §1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento
de remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragio de estrutura de carreiras, bem como a
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admissdo ou contratagio de pessoal, a qualquer titulo, pelos drgdos e entidades da administracdo direta ou
indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder piiblico, s0 poderdo ser feitas: I - se houver prévia
dotagio orcamentdria suficiente pra atender as projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
II - se houver autorizagio especifica na Lei de Diretrizes Orcamentdrias, ressalvadas as empresas puiblicas e as
sociedades de economia mista.

OBSERVACAO
Para este impacto foram tomados como base os valores de variacao de folha apresentados
pelo Departamento de Pessoal.
CARACTERIZACAO DA DESPESA- 37 ACS
ESPECIFICACAO VALOR MENSAL VALOR TOTAL (maio a dez)
Vencimentos e Vantagens 89.688,00 717.504,00
Fixas - Pessoal Civil
Insalubridade (20%) 17.937,60 143.500,80
INSS + RAT 23.978,81 191.830,50
TOTAL 131.604,41 1.052.835,30
CARACTERIZACAO DA DESPESA- 22 ACE
ESPECIFICACAO VALOR MENSAL VALOR TOTAL (maio a dez)
Vencimentos e Vantagens 53.328,00 426.624,00
Fixas - Pessoal Civil
Insalubridade (40%) 21.331,20 170.649,60
INSS + RAT ~ 16.531,50 132.252,03
TOTAL 91.190,70 729.525,63
PROGRAMACAO DE PAGAMENTO
(Exercicio Atual + 02(dois) subsequentes)
MES/ANO 2022 2023** 2024**
JANEIRO - 239.304,24 257.036,68
FEVEREIRO - 239.304,24 257.036,68
MARCO 2 239.304,24 257.036,68
ABRIL - 239.304,24 257.036,68
MAIO 222.795,12 239.304,24 257.036,68
JUNHO 222.795,12 239.304,24 257.036,68
JULHO 222:795:12 239.304,24 257.036,68
AGOSTO 222.795,12 239.304,24 257.036,68
SETEMBRO 222.795,12 239.304,24 257.036,68
OUTUBRO 222.795,12 239.304,24 257.036,68
NOVEMBRO 222.795,12 239.304,24 257.036,68
DEZEMBRO* 519.855,27 558.376,55 599.752,25
TOTAL 2.079.421,11 3.190.723,19 3.427.155,78

* dezembro esté incluso 1/3 férias e 13° salario -
**Projecao anos seguintes - incremento de 7,41% - Conforme PL Loa Governo Federal
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FONTE DE RECURSOS
X 01 - Tesouro X 05 - Transferéncias e convénios
Federais Vinculados

02 - Transferéncias e convénios 06 - Outras Fontes de Recursos
X o o

estaduais vinculados

03 - Recursos proprios e Fundos 07 - Operacao de Crédito

Especiais de Despesa Vinculados

04 - Recursos proprios da

Administracao Indireta

ADEQUACAO ORCAMENTARIA

PLANO PLURIANUAL X | ADEQUADA INADEQUADA
LEI DE DIRETRIZES X ADEQUADA INADEQUADA
ORCAMENTARIAS
LEI ORCAMENTARIA ANUAL | X | ADEQUADA INADEQUADA
ELEMENTO DE DESPESA | 319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(RUBRICA): Civil
ELEMENTO DE DESPESA | 319013 - Obrigagoes Patronais
(RUBRICA)

| PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA |

O impacto sobre a RCL e dispensado haja visto que os recursos para custeio serdo
integralmente repassados pelo Governo Federal e nao computardao para o percentual de
gasto de pessoal, conforme EC 120/2022.

Art. 1° O art. 198 da Constituicao Federal passa a vigorar acrescido dos
seguintes §§ 7°, 8°,9°, 10 e 11:

TATE I8! ..ciiciiiicitanisrssssonsssmnssssionesesunssssseiiscnse deoosses o gl siaa i sovss v ia s iaaivaves

§ 7° O vencimento dos agentes comunitarios de satde e dos agentes de
combate as endemias fica sob responsabilidade da Uniao, e cabe aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios estabelecer, além de outros consectérios e
vantagens, incentivos, auxilios, gratificacdes e indenizagoes, a fim de valorizar o
trabalho desses profissionais.

§ 8° Os recursos destinados ao pagamento do vencimento dos agentes
comunitdrios de satide e dos agentes de combate as endemias serao
consignados no orcamento geral da Unido com dotagao prépria e exclusiva.
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§ 9° O vencimento dos agentes comunitédrios de satde e dos agentes de
combate as endemias nao sera inferior a 2 (dois) saldrios-minimos, repassados
pela Unido aos Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal.

§ 10. Os agentes comunitarios de satide e os agentes de combate as
endemias terdo também, em razdo dos riscos inerentes as funcdes
desempenhadas, aposentadoria especial e, somado aos seus vencimentos,
adicional de insalubridade.

§ 11. Os recursos financeiros repassados pela Uniao aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios para pagamento do vencimento ou de
qualquer outra vantagem dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de
combate as endemias nao serao objeto de inclusdo no célculo para fins do limite
de despesa com pessoal." (NR)

Atenciosamente,
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